Ordine dei Farmacisti della Provincia di Palermo
Via Ausonia 122 - 90146 PALERMO -

Delibera del Consiglio Direttivo n. 92/2024
Del 25 luglio 2024

Avente per Oggetto dell’Ordine del giorno
il seguente punto:

e ADECCO ITALIA somministrazione lavoro.
L’anno duemilaventiquattro il giorno venticinque del mese di luglio alle ore 20:30, su convocazione del Presidente,

con avviso del 18/07/2024 protocollo n. 202400671, trasmesso via e-mail e PEC, si € riunito il Consiglio Direttivo
(C.D.) di quest’Ordine costituito dai Consiglieri di seguito elencati:

COMPONENTI ASSENTI PRESENTI
Mario BILARDO PRESIDENTE X
Ferdinando CACACE CONSIGLIERE X
Giuseppe CHIAVETTA CONSIGLIERE
Gabiriella DE LISI CONSIGLIERE
Sergio DI MINO CONSIGLIERE X
Maria Catia DI VITA CONSIGLIERE X
Chiara GIUFFRE’ SEGRETARIO X
Salvatore MANNINO CONSIGLIERE
Massimo MANTIONE CONSIGLIERE X
Valentina MILONE CONSIGLIERE
Orazio MOTTA TESORIERE X
Maurizio PASTORELLO VICE PRESIDENTE
Giacomo SCHIRO’ CONSIGLIERE X
Francesca VENUTI CONSIGLIERE X
Constatata la presenza del numero legale, il Consiglio Direttivo
ADOTTA IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO CON VOTI
COMPONENTI FAVOREVOLI CONTRARI ASTENUTI
Mario BILARDO PRESIDENTE X
Ferdinando CACACE CONSIGLIERE X
Giuseppe CHIAVETTA CONSIGLIERE
Gabriella DE LISI CONSIGLIERE
Sergio DI MINO CONSIGLIERE X
Maria Catia DI VITA CONSIGLIERE X
Chiara GIUFFRE’ SEGRETARIO X
Salvatore MANNINO CONSIGLIERE
Massimo MANTIONE CONSIGLIERE X
Valentina MILONE CONSIGLIERE
Orazio MOTTA TESORIERE X
Maurizio PASTORELLO VICE PRESIDENTE
Giacomo SCHIRO’ CONSIGLIERE X
Francesca VENUTI CONSIGLIERE X
Favorevoli: 9
Contrari: 0
Astenuti: 0
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Delibera n. 92 del 25/07/2024

Il Consigliere Segretario relaziona il Consiglio, ricordando che I'Ordine ha in essere un contratto di somministrazione
lavoro con ADECCO ITALIA SpA (CIG B207214620), scadente al 02/08/2024; la risorsa umana somministrata ¢ |l
Dr. Gaetano Miceli. Ricorda che nella seduta del 26 maggio u.s. sono state analizzate le novita introdotte con il
D.Lgs. n. 36/2023 (nuovo Codice degli Contratti Pubblici), in riferimento al quale I'Ente sta lavorando per uniformare
tutte le procedure sinora utilizzate.

Pur avendo tale Codice apportato delle sostanziali modifiche alle varie procedure contrattuali, alla data odierna
vengono previste delle modalita transitorie, per alcuni aspetti. Tutte le P.A. periferiche, auspicano ancora dettagliati
chiarimenti ministeriali, ad es. in merito alle procedure contrattuali gia in essere alla data di entrata in vigore del
provvedimento. Come gia analizzato le novita del nuovo Codice imporrebbero, tra l'altro, I'adozione di una
piattaforma qualificata per poter effettuare la richiesta dei CIG e ladozione del principio della rotazione
nell'affidamento degli incarichi. E’ consentito pero in via transitoria per i contratti il cui importo non superi € 5.000,00,
l'utilizzo della Piattaforma contratti pubblici del’Anac. Non & per altro chiarito se il detto principio di rotazione sia da
applicarsi o0 meno ai contratti disciplinati dal D.Lgs 81/2015 e s.m.e i.
Considerato che I'Ente & stato finora soddisfatto dall’accurata esecuzione del contratto da parte di ADECCO e della
qualita del lavoro fornito dalla risorsa somministrata, su cui ha anche investito in termini di formazione specifica e di
tutoring;
tenuto conto del carico di lavoro che I'ufficio dell’Ente sostiene e dovra sostenere nei prossimi mesi in conseguenza
delle sessioni di esami di stato 2024, delle procedure organizzatevi ed amministrative dipendenti dal rinnovo degli
organi collegiali dellEnte previsto per legge entro il 31/12/2024;
considerato che linterruzione della somministrazione di una risorsa potrebbe portare problemi all’efficienza ed
efficacia dell'azione amministrativa;
considerato che trattasi di proroga a far data dal 03/08/2024 di un contratto stipulato nel’anno 2023;
valutato che il corrispettivo versato a una societa di lavoro interinale consta di due voci:
a) compenso e oneri sociali della risorsa somministrata secondo CCNL
b) compenso alla societa interinale per il servizio di intermediazione
considerato di conseguenza l'importo della predetta voce B, preso atto del parere favorevole del Presidente del
Collegio dei Revisori dei Conti sentito per le vie brevi,
considerati i tempi necessari agli opportuni approfondimenti ed all’eventuale adozione di diverse successive
procedure contrattuali;
considerato che una proroga del contratto in essere limitata a 6 mesi permette di stimare la somma necessaria
inferiore ad € 5.000,00 in considerazione del costo puro del servizio di somministrazione;
il C.D., in via prudenziale, all’'unanimita dei presenti,
delibera (n. 92/2024)
» |l rinnovo dell'affidamento dell’incarico di somministrazione lavoro ad ADECCO ITALIA SpA, per la risorsa
Dr. Gaetano Miceli, sino alla data del 31/01/2025, e che il corrispettivo economico necessario € di circa €
4.000,00 iva compresa in considerazione del costo puro del servizio di somministrazione e di circa €
11.000,00 iva compresa per la parte relativa alla retribuzione del lavoratore somministrato;
» autorizzare il Presidente alla sottoscrizione del relativo contratto di proroga semestrale;
» imputare ed impegnare la somma necessaria ai capitoli 14 (stipendi ed altri assegni fissi) e 40 (compensi per
consulenze tecniche ed amministrative) del bilancio.
Attesa l'urgenza di provvedere, con separata votazione, il C.D. allunanimita delibera 'immediata esecuzione della
presente deliberazione.

Palermo, 25/07/2024
F/to IL PRESIDENTE F/to IL SEGRETARIO
Dott. Mario Bilardo Dr.ssa Chiara Giuffreé

Le firme autografe sono sostituite a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2 del Decreto legislativo n. 39 del 12/02/1993.
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